
INFOKASTEN: 

In welchem Zeitraum findet das Projekt statt? 

10/2019  bis 10/2020 

Wo wird das Projekt umgesetzt?  

in allen Ortsteilen von Gersfeld und Ebersburg 

Wer sind die Zielgruppen und wie viele Personen möchten Sie mit ihrem Projekt erreichen? 

Direkt: ehrenamtlicher Vorstand und hauptamtliche Mitarbeiter/-innen des Vereins, Indirekt: 
Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen des Vereins, Mitglieder & Zielgruppen des Vereins, Kooperations- 
Netzwerkpartner 

Zu welchen Veränderungen wollen Sie bei der Zielgruppe / den Zielgruppen bzw. in deren Umfeld beitragen?  

 verbesserte Personalführung bezüglich Kommunikation und Arbeitsorganisation, sowie 
Personalentwicklung und innerbetrieblichem Wissenstransfer 

 zukunftssichere Unternehmensstruktur (Finanzierung, Prozessoptimierung, Sicherung v. 
ehrenamtlichem Engagement) 

 optimierte Kommunikation und Arbeitsorganisation, Personalentwicklung und innerbetrieblicher 
 Wissenstransfer um hauptamtlichen Personalwechsel vorzubereiten 

Wer sind am Projekt beteiligte Partner*innen? 

CCE-Consult (Hünfeld), Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Fr. Dr. Oxen-Bodenhausen (IHK Kassel), 
Landkreis, Kommunen Ebersburg und Gersfeld 

Wie viele Personen sind haupt- und ehrenamtlich im Projekt tätig?  

3 hauptamtliche Mitarbeiterinnen, 7 ehrenamtliche Vorstandsmitglieder 

Wieviel Geld wird für das Projekt jährlich insgesamt benötigt?  

€ 17.420 

Woher kommen die benötigten Gelder?  

BmfAS "UnternehmensWERT Mensch": (80% der Beratungskosten); Kommune Ebersburg & Gersfeld: 
Raummiete und Nebenkosten Alte Post Weyhers, Bürgersaal Gersfeld; Eigenmittel.  
LK Fulda: finanziert projektbegleitend die Erstellung eines Handlungskonzept.  

Für was soll das von der Zukunftsstiftung bereitgestellte Geld konkret eingesetzt werden und inwiefern leistet 
es einen Beitrag zum Projekterfolg? 

Reduzierung der aufzubringenden Eigenmittel. 

 
 


